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DOBROVOINICTVI V CESKU

Ochota pomahat formou dobrovolnickeé cinnosti je v Ceské spolecnosti
velika.

e Pocet lidi, kteri vénovali dobrovolnictvi alespon 1 hodinu rocné dosahl v roce 2023 poctu
1 662,3 tisic. Mira dobrovolnictvi tak dosahla hodnoty 19,2 %.

e Kazdy dobrovolnik/ce vénuje dobrovolnictvi primérné 57,6 hodin rocné.

e Nejvetsi podil byl ve vekové skupiné 25-44 let (36,3 %) a 45-64 let (36,2 %).

e Vice nez dveé tretiny jsou pracujici (68,4 %), neaktivni (studenti, dichodci, atd.) tvofili 30,1 %
a 1,5 % bylo nezamestnanych.

e Venkov ma zastoupeni (40,6 %), mésta (30,0 %) a v mensich mestech a predmestich
(29,4 %).

e Prevazuji cinnosti zameérené na rozvoj obce, komunit a sousedska vypomoc.
Nasleduje socialni péce.

e Dobrovolnici tvofili v roce 2021 v neziskovych institucich 22 889 avazkau.

e Vroce 2022 se neziskové instituce podilely na tvorb& HDP Ceské republiky
1,8 %.

@ Narodni
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MEZINARODNI ROK DOBROVOLNIKU 2026

Valné shromazdéni OSN wvyhldsilo rok 2026 Mezinarodnim rokem dobrovolniki pro
udrzitelny rozvoj (IVY). Iniciativa navazuje na uspesny Evropsky rok dobrovolnictvi 2011.

Cilem je podpofit a uznat dobrovolnictvi jako vyznamnou silu pro dosazeni udrzitelného
rozvoje. Valné shromazdeni vyzyva clenské staty, organizace systému OSN a dalsi relevantni
aktery - vCetne obcanské spolecnosti, soukromého sektoru a akademickée sféry - aby IVY 2026
aktivne pripominali a zapojili se do jeho realizace na narodni i regionalni urovni.

~Dobrovolnici jsou hybateli zmen, kteri pomahaji urychlit naplnovani Agendy 2030. Jejich
nasazeni utvari svet, kde udrzitelny rozvoj neni jen cilem, ale spolecnou realitou, kterou

spolecne vytvarime.”
cb

Amina Mohammed, zastupkyne generalniho tajemnika OSN

@ Narodni
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https://knowledge.unv.org/international-volunteer-year
https://knowledge.unv.org/international-volunteer-year
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Dobrovolnictvi je Cinnost vykonavana bez naroku na financni
odmenu ve prospéch druhych nebo spolecnosti, zalozena na
svobodném rozhodnuti.

Kofinancovani dobrovolnictvim je zpusob jak snizit
neziskovym organizacim pozadavek na vlastni financni
zdroje uznavanim dobrovolnicke Cinnosti jako
nefinancniho prispévku v ramci financovani projektu
prostfednictvim grantu a dotaci.

@ Narodni
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Podpora a rozvoj dobrovolnictvi
| PrileZitost pro kofinancovani grantu a dotaci
+ Spolecenska nadhodnota projektu
Zajimavy nastroj pro mekkeé projekty

Zapojeni dobrovolnikii muzZe ménit procento dotace
Rozvoj komunit a jejich zapojeni

Administrativni zatéz
| Riziko zneuziti podstaty dobrovolnictvi
—— <0 netzitl podstaty €ob
Mozné snizeni vySe financniho
prispevku/grantu

@ Narodni
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JAKE CHCEME DOBROVOLNICTVI

Hodnoty dobrovolnictvi:
e Pracovni navyky a rozvoj trhu - u mladych dvojnasobne
e Projekty, do kterych se lidé hlasi dobrovolné, maji vetsi smysi
e Pridava hodnoty - pocit uziteCnosti a smysluplnosti
e Umoznuje pochopenijiné bubliny - prirozeny most
e Posiluje vdecnost za to, co mame - vychovava lidi
e Navadi k celozivotnimu rozvoji
e Zkvalitnuje a prodluzuje aktivni zivot

“Ve svété je 1 miliarda dobrovolniki a to je v case konflikti velkd nadéje pro lidstvo.”
Michal Broza, vedouci kancelare OSN v Praze

@ Narodni
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JAK ZAVADET KOFINANCOVANI DOBROVOLNICTVIM
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CO MOHOU NNO POTREBOVAT OD NARODNI ASOCIACE

/

DOBROVOLNICT VI, Z. 57

NAD nabizi NNO:

Metodiku kofinancovani dobrovolnictvim
-ormulare pro administrativu

Priklady dobré praxe

Pravidelny workshop/online seminar pro NNO

@ Narodni
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DISKUZE K TEMATU

“Kofinancovani dobrovolnickou cCinnosti je prilezitost pro organizace, jak aktivizovat dobrovolnictvi
V organizaci a zaroven si usetrit financni zdroje.”
Natasa Diatkova, MV CR

“Neziskové organizace nejsou zalozeny za ucelem tvorby zisku, proto v zasade nemaji volné prostredky na
spolufinancovdni projektu. Kofinancovdni vykdzanou dobrovolnickou praci prindsi pfileZitost pro NNO a jejich
projekty. Dobrovolnictvi také Casto uSetii NNO i financni prostiedky, které by bez dobrovolniku musela
vynaklddat, napf. dobrovolnik pomuZe neziskovce v oblasti ,xy” a ta uSetii penize a jesté tim muze
kofinancovat, ale musi se s dobrovolnictvim dobre pracovat, nesmi se deformovat a zneuzivat.”

Roman Haken, CpKP stfredni Morava

“Za meé by bylo efektivni, pokud by dotacni vyzva méla variabilni procento spoluucasti. To by zalezelo na
objemu vykazané dobrovolnické prace ze strany prijemce. Nejednalo by se tedy o klasické "kofinancovani
dobrovolnickou praci”, ale o prijeti dotace bez nutné spoluucasti. To by snizovalo administrativu i mozné
riziko nasledné financni kontroly u prijemce i poskytovatele.
Ales Sedlacek, Ceska rada déti a mladeZe

,Dobrovolnictvi nejen zvysuje kvalitu samotného projektu, ale vstupuje do néj i jako
zdroj (ko)financovdni. Projekty vyuZivajici dobrovolnictvi tedy VZDY maji urcitou
miru kofinancovani, a to i v pripade, ze poskytovatel dotace nabizi moznost 100%
financovani.”

Pavel Micka, Ufad vlady CR

@ Narodni
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POCITANI A VYKAZOVANI DOBROVOINICKE CINNOSTI

Pocitani a vykazovani dobrovolnické ¢innosti se liSi dle dotacnich titul.

Stanoveni vySe hodnoty dobrovolnické prace/¢innosti je ruzné.

V nékterych dotacnich titulech je vyZadovana akreditace dobrovolnické sluzby MV CR.
Princip vykazovani spociva zpravidla v dokladani dobrovolnické evidence,
smluv/dohod, vykazu atd.

Pfi vykazovani vysSiho poctu dobrovolnikl mUze vznikat velka administrativni zatéz.

,Bylo by vhodné postupovat podle metodiky ILO - tedy odlisné financne ocenovat
jednotlivé typy pracovnich Cinnosti dobrovolniki. Zdaroveri je potfeba hledat takovy
zpusob vykazovadni, ktery by organizace co nejméné administrativné
zatezoval.”
Pavel Trantina, Evropské hnuti v CR

@ Narodni
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CO V CESKU V OBLASTI POCITANI
DOBROVOILNICKE CINNOSTI JIZ EXISTUJE?

DOBROMETR.CZ

Vznikl v rdmci projektu Cesko s dobrovolnictvim po¢ita. Jedna se o néstroj v podob& webové
a mobilni aplikace pro vypocet a interpretaci hodnoty dobrovolnictvi pro Ceské prostredi.
Soucasti projektu je i vyzkumna zprava, ktera zasazuje problematiku do sirsSiho kontextu.

e Aplikace jsou umistény na webu Dobrometr.cz a jsou zdarma.
e Pracuje s hlavnimi tfidami zaméstnani dobrovolniku na zakladé kterych pak stanovuje nahradni
hodnotu (K¢/h). Hodnoty vychazi z Informacniho systému o prumérném vydélku (ISPV).

e Aktualni hodnoty dobrovolnictvi z Dobrometru nejsou verejné dostupné, slouzi internim

potrebam organizace ktera je zadala.

Priklad za rok 2022:
Hlavni tridy zameéstnani Nahradni hodnota (Kc/h)

Dobrovolnici v managementu 381,59 ) )
@ Narodni
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https://www.dobrometr.cz/index.php
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Vybrali jsme nékolik pFikladu z praxe u nejcastéji vyuzivanych zdroju
financovani NNO:

e PROGRAMY FINANCOVANE EU - CERV, OPZ+
e PROGRAMY FINANCOVANE ZE STATNIHO ROZPOCTU
e NADACE OSF

Ve_webové knihovne NAD naleznete
veskere dostupné materialy a metodiky.

@ Narodni

() Asociace
Dobrovolnictvi



https://drive.google.com/drive/folders/1EcYt_PrGtcWMT7UVyubdyQnKuFBGCypG?usp=drive_link
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i. Programy financované EU (CERV a podobné)

Plati pro nasledujici programy: ERDF-TA, LIFE, ERASMUS, CREA, CERV, JUST,
ESF/SOCPL, AMIF/ISF/BMVI, UCPM

Ridi se metodikami:

e EU Grants, AGA - Annotated Grant Agreement, EU Funding Programmes 2021-
2027/, str. 65-66, A] verze

e Granty EU AGA - Anotovana grantova dohoda Programy financovani EU pro
obdobi, 2021-2027, str. 65-66, CZ verze

e Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV)_- Call for proposals

@ Narodni
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https://drive.google.com/file/d/1owVwnYw3KVjo9a58JeHQRcr8WM3dE4Ql/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1owVwnYw3KVjo9a58JeHQRcr8WM3dE4Ql/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ke9cZ3_b3ybw6-7ZuXpJI2V5LMaXS6A3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ke9cZ3_b3ybw6-7ZuXpJI2V5LMaXS6A3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H33zXK8cAiSSmI6Lbqn5eMsJxMHV7L-G/view?usp=drive_link

/DROJ PRIKLADU: VOLONTEUROPE

Citujeme Piotr Sadowski, generalni sekretar Volonteurope:

Na strané 66 v AGA je vysvetlen pristup , dvojiho stropu”. Pokud je mira poskytnuti dotace 80 % a celkové naklady na projekt
Cini 300 000 €, bez dobrovolnického casu by EU zaplatila maximalne 240 000 €. Pokud vsak vyuzijeme napriklad

10 000 € dobrovolnickeho casu, mohli bychom ve skutecnosti pozadat o 250 000 € (Cimz bychom vyuzili pravidla

o dobrovolnickém case, ale respektovali bychom pristup ,dvojiho stropu®).

e Ukazalijsme, Ze pro nékteré partnery vyuZzijeme ¢as dobrovolnikU vievo (viz dalSi slide). Vpravo pak mUzeme v Casti
,Vlastni zdroje” pouzit pfijmy z dobrovolnického casu, ktery Ize pouzit na spolufinancovani.

e Vtomto projektu jsme nezadali o dodatecny prinos v podobé vétsiho objemu financnich prostredkd kvuli ¢asu
vénovaného dobrovolniky, ale v grantu na provoz, ktery nyni dokoncujeme. Ano, budeme mit celkové osobni naklady

e ve vySi 225000 €. 215 000 € na zaméstnance, 10 000 € bude Castka vytvorena z ¢asu dobrovolniku (ale dobrovolniky
samozrejme neplatime). A pak tento ekvivalent 10 000 € uvedeme ve sloupci vlastni zdroje.

e Mira financovani CERV OG je 80 %, takze na projekt v hodnoté 300 000 € dava EK 240 000 €. Pokud vsak vyclenite
10 000 € na ¢as dobrovolnikU, pak vzhledem k tomu, Ze jste ,ztratili“ 10 000 € z osobnich nakladd, muzete
pak téchto 10 000 € pouZzit jako soucast spolufinancovani a muzete také pozadat o 250 000 € z financi EK.

e Pokud dodrzite pravidlo ,dvojiho stropu”, jak je vysvetleno na stranach 65-65 dokumentu AGA.

@ Narodni
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/DROJ PRIKLADU: VOLONTEUROPE

Personnel Financial : Maximum Income Total
Personnel Purch Purchase costs Total Total estimated Requested EU

Costs - e Subcontra 1:5 i oth i support to | Indirect liibl Ineligible : Et o 4| Fand EU q:"h-uti:mtu Maxgrant |generated |In-kind Financial | Onwn estimated
MName of beneficiary Country |Role without n;eeqs cting costs E:':“_ 2 ot F Eraﬂg 2 * | third costs :nfts € |costs xﬁh:tbn:ﬂ ﬁ: {:f contribution ZT'L';E amount | by the contributi |contributi | resources | project

volunteers (EUR) [EUR) E UFEIm ices (EUR) parties [EUR) (EUR) [EUR) (EUR) to eligible {Eﬁﬂ] (EUR) project ons (EUR) |ons (EUR) |(EUR) income

(EUR) SRS (EUR) costs (EUR) (EUR) (EUR)
Volonteurope BE Coordinator | 72990 3900 5000 16131 0 13700 749712 |11844782 |0 118447 82 a0 106603,04 |106603,04 106603,04 |0 0 0 1184478 |118447,82
Université Paris Nanterre FR Partner 70460 0 0 14127 0 32725 822724 |12575924 |0 12575924 a0 11318332 [11318332 11318332 |0 0 0 1257592 |125759,24
Universitit Hildesheim DE Partner 55220 917 0 8551 0 18200 574278 |88638,71 |0 BEG98,71 a0 7982884  |79828,84 79828,84 |0 0 0 BEE9E7 |BEE9871
European Volunteer Centre | NL Partner 48600 0 0 16449 0 12175 359146 |82415,46 |0 B2415,46 a0 7417411 [7a17411 7417411 |0 0 0 824157 [B2415,46
:::;TE“'”“ Eh preawricia Ene i Partner 48530 2602 0 15451 0 17550 3357,17 |easoe,17 |0 B4508,17 90 7605735  |76057,35 76057,35 |0 0 0 845082 |B4508,17
E”ufwfn:;:mmm DE Partner 3BI50 o o 8061 0 13850 428127 |esa4a2,27 |o 6544237 a0 SEESE04  |SEE9E04 SEESE,04 |0 0 o 654423  |65442,27
Total 334050  |7419 5000 79770 0 103200 |32697,04 |565271,67 |0 56527167 a0 087447  |508744.7 50B7447 |0 0 0 56527,19 |565271,67
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MV CR kofinancovani umoZziuje vdem NNO ve viech dotacnich programech v 10 % z celkovych nakladii na projekt.
Tyka dobrovolnictvi s akreditaci i bez akreditace MV CR.

Za dobrovolnickou ¢innost se povazuje verejné prospésna cinnost, ktera je vykonavana dobrovolnikem, ktery dosahl alespon
15 let véku, ze svobodné vile, ve svém volném Case a bez ndroku na odménu, protisluzbu ¢i jiné zvyhodnéni.

Pfijemce dotace uvadi prukaznou evidenci jednotlivych dobrovolniky, a to alespon v rozsahu datum zaevidovani, jméno, pFijmeni
a datum narozeni dobrovolnika, predmét cinnosti, misto a asovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych
dnech. Poskytovatel mUze ve vyzvé stanovit dalSi podminky pro zahrnuti ¢innosti dobrovolnik( do spolufinancovani projektu.

Pro stanoveni vyse hodnoty dobrovolnické ¢innosti vychazi poskytovatel z medidnu hrubé mési¢ni mzdy a primérné placené doby
za meésic ve mzdoveé sfére z posledniho publikovaného ro¢niho medianu. Podilem téchto dvou hodnot se ziska median hodinové
sazby ¢innosti dobrovolnika, ktera se zaokrouhli na celé koruny smérem dold, max. 221 Ké/hod (4/2025).

Dokumentace:

e Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
e MV CR Z&sady poskytovani dotaci a hospodareni s neinvesti¢nimi dotacemi ze statniho rozpoctu
Ceské republiky v programu Rozvoj dobrovolnické sluzby pro rok 2025

@ Narodni
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https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx#13066
https://drive.google.com/file/d/1do5DQTBPby0-vuPdRFECBKtOl2_5QHxD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xGHWPp3u5A3WfrUL7zeKD30KBCm7nyhY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xGHWPp3u5A3WfrUL7zeKD30KBCm7nyhY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xGHWPp3u5A3WfrUL7zeKD30KBCm7nyhY/view?usp=drive_link
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MSMT CR kofinancovani dobrovolnictvim umoZfiuje vdem NNO ve viech dotacnich programech v 10 % z celkovych nakladti na projekt.

Tyka dobrovolnictvi s akreditaci i bez akreditace MV CR.

Za dobrovolnickou ¢innost se povazuje verejné prospésna cinnost, ktera je vykonavana dobrovolnikem, ktery dosahl alespon 15 let véku,
ze svobodné vile, ve svém volném Case a bez ndroku na odménu, protisluzbu ¢i jiné zvyhodnéni.

Pfijemce dotace uvadi prikaznou evidenci jednotlivych dobrovolnikd, a to alespon v rozsahu datum zaevidovani, jméno, pFijmeni
a datum narozeni dobrovolnika, predmét €innosti, misto a €asovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych
dnech. Poskytovatel mUZe ve vyzvé stanovit dalSi podminky pro zahrnuti ¢innosti dobrovolnikd do spolufinancovani projektu.

VySe hodinové sazby dobrovolnikU, kterou Ize zahrnout do spolufinancovani projektd, €ini 200 K€/hod (4/2025).

Kofinancovani dobrovolnictvim vyuzivaji 3-4 NNO ro€né (4/2025).

Dokumentace:

e Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu

@
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https://drive.google.com/file/d/1do5DQTBPby0-vuPdRFECBKtOl2_5QHxD/view?usp=drive_link
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MZ CR kofinancovani dobrovolnictvim umoZiiuje vdem NNO ve viech dotacnich programech v 10 % z celkovych naklad( na projekt.

Za dobrovolnickou ¢innost se povazuje verejné prospésna cinnost, ktera je vykonavana dobrovolnikem, ktery dosahl alespon
15 let véku, ze svobodné vile, ve svém volném Case a bez naroku na odménu, protisluzbu ¢i jiné zvyhodnéni.

Pfijemce dotace uvadi prukaznou evidenci jednotlivych dobrovolnikd, a to alespon v rozsahu datum zaevidovani, jméno, pFijmeni
a datum narozeni dobrovolnika, predmét €innosti, misto a €asovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych
dnech. Poskytovatel mlZe ve vyzvé stanovit dalSi podminky pro zahrnuti ¢innosti dobrovolnikl do spolufinancovani projektu.

Pro stanoveni vyse hodnoty dobrovolnické ¢innosti vychazi poskytovatel z medidnu hrubé mési¢ni mzdy a primérné placené doby
za mésic ve mzdove sfére z posledniho publikovaného ro¢niho medianu. Podilem téchto dvou hodnot se ziska median hodinoveé
sazby ¢innosti dobrovolnika, ktera se zaokrouhli na celé koruny smérem dold, max. 221 Ké/hod (4/2025).

Za posledni 2 roky Zadatelé o tento typ kofinancovani nezadali (na podporu dobrovolnictvi je vyélenéna samostatna
priorita v rdmci programu PVP). Zadatelé v rdmci programu PVP jsou pro provadéni dobrovolnické ¢innosti akreditovani.

Novy nastroj ke sbéru dat o dobrovolnictvi ve zdravotnictvi - chytry excel.

Dokumentace:

e Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
e Metodika programu PVP 2025

@ Nairodni
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https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx#13066
https://mzd.gov.cz/novy-nastroj-ke-sberu-dat-o-dobrovolnictvi-ve-zdravotnictvi/
https://drive.google.com/file/d/1do5DQTBPby0-vuPdRFECBKtOl2_5QHxD/view?usp=drive_link
https://mzd.gov.cz/vyzva-k-predkladani-zadosti-o-prideleni-financnich-prostredku-v-ramci-dotacniho-programu-vyrovnavani-prilezitosti-pro-obcany-se-zdravotnim-postizenim-pro-rok-2025/
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1. MZP
MZP CR v Programu na podporu projektll NNO dlouhodob& umozZiiuje kofinancovat dobrovolnickou praci v 10 % z celkovych naklad( na projekt.

Tyka dobrovolnictvi s akreditaci i bez akreditace MV CR.

Za dobrovolnickou ¢innost se povaZzuje verejné prospésna cinnost, ktera je vykonavana dobrovolnikem, ktery dosahl alespon
15 let véku, ze svobodné vile, ve svém volném case a bez naroku na odménu, protisluzbu ¢i jiné zvyhodnéni.

Prijemce dotace uvadi prlikaznou evidenci jednotlivych dobrovolnikd, a to alespon v rozsahu datum zaevidovani, jméno, pfijmeni
a datum narozeni dobrovolnika, predmét €innosti, misto a €asovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych dnech.
Poskytovatel mUze ve vyzvé stanovit dalsi podminky pro zahrnuti ¢innosti dobrovolnikd do spolufinancovani projektu.

Pro stanoveni vyse hodnoty dobrovolnické ¢innosti vychazi poskytovatel z medidnu hrubé mési¢ni mzdy a primérné placené
doby za mésic ve mzdové sfére z posledniho publikovaného ro¢niho medidanu. Podilem téchto dvou hodnot se ziskd median
hodinové sazby ¢innosti dobrovolnika, ktera se zaokrouhli na celé koruny smérem dol, max. 221 Ké/hod (4/2025).

V Programu na podporu projektd NNO byl v roce 2024 procentudlni podil redlného vyuziti mozZnosti spolufinancovat
dobrovolnickou ¢innosti 4,14 %.

Dokumentace:

@ Narodni

() Asoclace
Dobrovolnictvi

e Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu



https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx#13066
https://drive.google.com/file/d/1do5DQTBPby0-vuPdRFECBKtOl2_5QHxD/view?usp=drive_link
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ii. UFad vlady

Ufad vlady v Programu na podporu projektd NNO dlouhodobé& umoZfiuje kofinancovat dobrovolnickou praci v 10 % z celkovych nakladd na
projekt.

Tyka dobrovolnictvi s akreditaci i bez akreditace MV CR.

Za dobrovolnickou ¢innost se povazuje verejné prospésna cinnost, ktera je vykonavana dobrovolnikem, ktery dosahl alespon
15 let véku, ze svobodné vile, ve svém volném Case a bez naroku na odménu, protisluzbu ¢i jiné zvyhodnéni.

Pfijemce dotace uvadi prukaznou evidenci jednotlivych dobrovolniky, a to alespon v rozsahu datum zaevidovani, jméno, pFijmeni
a datum narozeni dobrovolnika, predmét cinnosti, misto a casovy rozsah vykonavaného dobrovolnictvi v jednotlivych dnech.
Poskytovatel mlzZe ve vyzvé stanovit dalsi podminky pro zahrnuti ¢innosti dobrovolnikd do spolufinancovani projektu.

Pro stanoveni vyse hodnoty dobrovolnické ¢innosti vychazi poskytovatel z medidnu hrubé mési¢ni mzdy a priimérné placené
doby za mésic ve mzdové sfére z posledniho publikovaného ro¢niho medianu. Podilem téchto dvou hodnot se ziska median
hodinové sazby cinnosti dobrovolnika, ktera se zaokrouhli na celé koruny smérem dol, max. 221 K¢/hod (4/2025).

Dokumentace:

e Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu

@ Narodni
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https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Aktualni.aspx#13066
https://drive.google.com/file/d/1do5DQTBPby0-vuPdRFECBKtOl2_5QHxD/view?usp=drive_link
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ii. Shrnuti spolufinancovani projektu dobrovolnickou

g ®

innosti v dotacnich programech pro NNO v roce 2024

Zakladni pravidlo:
— Projekty podporené dotaci mohou byt spolufinancovany dobrovolnickou ¢innosti az do vySe 10 % celkovych
rozpoctovanych nakladu.

Dle dat poskytovatell dotaci v ramci materialu Hlavni oblasti v roce 2024:
e 50 dotacnich programU umoznovalo spolufinancovani dobrovolnickou ¢innosti, coz pfedstavuje nartst o 3 programy
oproti roku 2023

Poskytovatelé, ktefi umoznuji kofinancovani dobrovolnictvi ve vSech dotacnich programech:
o Ceska rozvojova agentura, MPSV, MSP, MZD, MZP, UV CR

Poskytovatelé, kteri tuto mozZnost nenabizi vzadném dotacnim programu:
e MD, MO, MMR, M2V, MZE, NSA
@ Narodni
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Ostatni poskytovatelé: Cast programi s moZnosti, ¢ast bez
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ii. Shrnuti spolufinancovani projektu dobrovolnickou
cinnosti v dotacnich programech pro NNO v roce 2024

VyuZiti v praxi (2024):

e 7 50 programu bylo redlné vyuzito v pouze v 17
e Podil projektt vyuZivajicich dobrovolnickou ¢innost v programech, kde je umoznéno: 4-33 %

CRA 0 %

MPSV 5 %
MSP max. 33%
MZD 0 %

MZP 4,14 %
UV max. 28 %

Nizka mira vyuziti - prostor pro dalsi rozvoj a osvétu.

Dokumentace:

@ Narodni
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e Z3asady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
e Informace o moZnosti zahrnuti prace dobrovolnikd do spolufinancovani projektu 2025



https://drive.google.com/file/d/1do5DQTBPby0-vuPdRFECBKtOl2_5QHxD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NybIknAmKVBKlJpsM73X4esgoJSunFsx/view?usp=drive_link
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Hlavni tfidy dobrovolnictvi

Hlavni tfidy zameéstnani, podle kterych se zarazuje dobrovolnicka cinnost, byla stanovena podle CZ-ISCO v ISPV dle
zverejnénych vysledkd za rok 2020, pro mzdovou sféru podle kategorii. Vyjadfena hodinova sazba je odvozena jako naklad
hodinové hrubé mzdy dle medianu. Hlavni tfidy jsou v nazvech upraveny pro potfeby dobrovolnické ¢innost.

PRIKLADY A ZPUSOBY KOFINANCOV AN]
DOBROVOLNIC [ VIM

ili. NADACE OSF - Program Active Citizens Fund

Zadatelé (partnefi) si diky dobrovolnické €&innosti mohou zajistit max. 50 % z povinného podilu spolufinancovani
u systémovych a zakladnich grantd a aZ 100 % podilu spolufinancovani u akénich grantu.

V rozpoctu v jednotce zvoli ke kazdému dobrovolnikovi hlavni tfidu. Sazbu za jednotku vyplIni dle obvyklé vySe hodinové hrubé
mzdy pro danou pozici ve své organizaci. Nize v tabulce jsou uvedeny max. hodinové astky, které nesmi prekrocit.

Hlavni tfidy zaméstnani

Median v Ké/h

1|Dobrovolnici v managementu 381,50
2|Dobrovolnici specialisté 292,20
3|Dobrovolnici s niZz8i mirou specializace 214,17
4 |Dobrovolnici v administrativé 163,04
5|Dobrovolnici ve sluzbach a dobro¢innem prodeji 134,14
6|Dobrovolni zahradnici, péstitelé a chovatelé 145,93
7 |Dobrovolni kumstyfi a femeslnici 178,14
8 |Dobrovolnici obsluhujici vétsi zafizeni 170,73
9|Dobrovolnici pfi jednoduchych €innostech 118,25

Zdroj: https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Archiv/2020.aspx

Dokumentace:

Nadace OSF - Dobrovolnicka ¢innost - tfidy a sazby pro zadatele o grant z programu

Active Citizens Fund

Narodni
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https://drive.google.com/file/d/1hSFb57ZVBLagp35hTKo34S8lP4mOuAAc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hSFb57ZVBLagp35hTKo34S8lP4mOuAAc/view?usp=drive_link

KONCEPCE ROZVOJE DOBROVOLNICTVI V CR DO 2030
MINISTERSTVO VNITRA CR

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi do roku 2030 Ministerstva vnitra je historicky prvni
strategicky dokument, ktery ma ambici komplexn& rozvijet dobrovolnictvi v Ceské
republice na statni, krajské i mistni Urovni.

Koncepce rozvoje dobrovolnictvi je rozdelena do ctyr tematickych oblasti, které jsou
naplfiovany prostrednictvim 14 specifickych cilt.

PInéni bude realizovano akcénimi plany (na léta 2025-2027 a 2028-2030), ve kterych
budou jednotlivé specifické cile rozpracovany konkrétnéji do jednotlivych opatfeni a ukolu
dle jejich oborové gesce. Na implementaci bude dohlizet Rada dobrovolnictvi, kde budou
kromeé Ministerstva vnitra zastoupeny i dalSi Ustfedni organy statni spravy, samospravy,
dobrovolnické organizace, dobrovolnicka centra a organizace pracujici s dobrovolniky.

Material se opira o data ze statisticko-sociologického Setreni.

@ Narodni
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Koncepce je ke stazeni na tomto odkaze.



https://dobrovolnictvi.net/wp-content/uploads/2025/01/koncepce.pdf

/ /

NARODNI ASOCIACE DOBROVOLNICT VI

Narodni asociace dobrovolnictvi, z.s. je zastreSujici dobrovolnou, neziskovou,
nezavislou a nepolitickou organizaci.

Spojuje dobrovolnicke programy verejné prospesnych organizaci pracujicich s detmi,
mladezi, rodinou a seniory.

Vyhled4va a spolupracuje s partnery v CR i zahrani¢ni zejména v oblasti dobrovolnictvi
vsSech vekovych i profesnich skupin a také s organizacemi s podobnymi cili.

VSestranné podporuje rozvoj dobrovolnictvi a dobrovolnickych mentoringovych programu
v CR a pfispiva k neformalni vychové, socialni aktivizaci i socialni inkluzi ohroZenych skupin
obyvatel.

nadobrovolnictvi.cz
Info@nadobrovolnictvi.cz

f ® ®
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http://facebook.com/nadobrovolnictvi/
https://www.instagram.com/nadobrovolnictvi/
https://www.linkedin.com/company/97533059/admin/dashboard/
https://www.nadobrovolnictvi.cz/pro-cleny-nad/clenove-asociace/
http://www.dobrovolnik/.cz
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EXPERTIZA & DLOUHOLETA PRAXE
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PODFKOVANI A KONTAKTY

Dekujeme vsem, kteri se na vzniku tohoto materialu podileli.

V pfFipadé dotazu se obracejte na:

Lenka Vonka Cernd, predsedkyné& NAD
lenka.vonka.cerna@nadobrovolnictvi.cz

Stana Hamakova, vykonna reditelka NAD
stanislava.hamakova@nadobrovolnictvi.cz

PODPORUJEME DOBROVOLNICTVI,
PROTOZE BEZ NEJ SVET NEFUNGUJE.

Evropské urile Material vznik v ramci projektu Budovani kapacit
gwopsfi[ socialni fgnd ) a profesionalizace Narodni asociace dobrovolnictvi,
= r.&. CZ.03.02.02/00/22_039/0001330.
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